1.Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1)Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

1.2|Facultatea/Departamentul

FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI ASISTENTA SOCIALA

1.3|Catedra

DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE

2.Date despre disciplina

1.4/ Domeniul de studii SOCIOLOGIE
1.5|Ciclul de studii MASTER
1.6|Programul de studii/Calificarea SOCIOLOGIE

2.1|Denumirea disciplinei

DEVIANTA SI CORUPTIE

2.2[Titularul activitatilor de curs

Lector. univ. dr. Lucian Rotariu

2.3[Titularul activitatilor de seminar

2.4/Anul de studiu 1}

2.5 Semestrul |

3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

2.6 Tipul de evaluare

E [2.7 Regimul disciplinei

Obligatoriu

3.1 Numdr de ore pe '
Saptamanad din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de

invatdmant 42 (din care: 3.5 curs 28 [3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 50
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 50
[Tutoriat 2
Examindri

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 158
3.9 Total ore pe semestru 200
3.10 Numarul de credite 8

4. Preconditii

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a

Cursul se va desfasura sub forma unor prelegeri. Suportul de curs disponbil studentilor va facilita un

cursului mediu de participare interactiv. Acestia vor fi sustinuti s3 exprime puncte de vedere personale in

functie de tematica si bibliografia cursului sau a lecturii individuale. Totodata acestia vor fi stimulati sa
utilizeze baze nationale si internationale de date privind subiectele dezbatute (ex. Programul Anelis
Plus, rapoarte INS etc.).
La finalizarea cursului studentii vor avea posibilitatea de a evalua modalitatea de predare,
receptivitatea, actualitatea si relevanta informatiilor diseminate sub forma unui chestionar anonim.
Exprimarea opiniilor, observatiilor si comentariilor va fi incurajata.
O conditie obligatorie de participare este reprezentata de participarea masteranzilor la ce putin 75%
din intalniri.




5.2. de desfasurare a -
seminarului/laboratorului

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Studierea fenomenului de coruptie.
Cunoasterea principalelor forme si tipuri de coruptie si a politicilor de prevenire.

7.2 Obiectivele specifice

Specializarea masteranzilor in domeniul politicilor de prevenire a coruptei.
Dobandirea capacitdtii de interventie si preventie activa in domeniul coruptiei.

7.3 Competente transversal

Cunoastere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecavata a notiunilor specifice
disciplinei)

Cunoasterea si intelegerea relatiilor sociale care favorizeaza acte de coruptie.
intelegerea semnificatiilor si tipologiei faptelor de coruptie.

Cunoasterea sistemului de practici de coruptie din diverse arii socio-culturale.

Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese,
precum si a continuturilor teoretice si practice ale disciplinei)

Dezvoltarea capacitdtii de analiza a fenomenului de coruptie din societate.

Explicarea formelor de coruptie.

Interpretarea cauzalitatii coruptiei.

Instrumental — aplicativ (proiectarea, conducerea si evaluarea activitatilor practice
specifice: utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)
Dezvoltarea capacitatii de diagnoza si interventie sociala in prevenirea coruptiei.
Dezvoltarea aptitudinilor de investigator social al fenomenului de coruptie.

Dezvoltarea capacitatii de proiectare a unor programe de prevenire a coruptiei.

Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul
stiintific / centrat pe valori si relatii democratice/ promovarea unui sistem de valori
culturale, morale si civice / valorificarea optima si creativd a propriul potential in
activitatile stiintifice / implicarea in dezvoltarea institutionald si in promovarea
inovatiilor stiintifice / angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu
responsabiltadti similare / participarea la propria dezvoltare profesionald).

Dezvoltarea responsabilitatii sociale.

Dezvoltarea simtului de neutralitate si obiectivitate.

Simft civic si deontologie profesionala.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Coruptia ca fenomen ,normal” si , patologic” Metode active:

Semnificatiile si sensurile principale ale fenomenului de coruptie Expunerea

Criterii normative si sociologice de definire a fenomenului coruptiei Problematizarea

Categorii si forme de coruptie in societatea contemporana Dezbaterea

Coruptia si infractiunile comise de ,gulerele albe” Studiul de caz

Coruptia din perspectiva politica Lectura

Coruptia in administratia publica centrala si locala
Coruptia n institutiile de control social (Politie, Justitie, Penitenciare)

Coruptia 1n sistemul medical
Coruptia din perspectiva culturala

Madsurarea fenomenului de coruptie (Sondaje, barometre, anchete)
Cauzalitatea fenomenului de coruptie
Sanctionarea coruptiei in legislatia romaneasca si internationala

Bibliografie:




Abraham, Pavel (2005), Coruptia, Bucuresti, Detectiv.

Banciu, Dan, Radulescu, Sorin M. (1994), Coruptia si crima organizatd in Romdnia, Bucuresti, Continent XXI|.

Cherciu, Elena (2004), Coruptia. Caracteristici si particularitdti in Romdnia, Bucuresti, Lumina Lex.

Danilet, Cristi (2009), Coruptia si anticoruptia in sistemul juridic. Bucuresti, Konrad Adenauer Stiftung.

Diaconescu, Horia (2004), Infractiunile de coruptie si cele asimilate sau in legdturd cu coruptia, Bucuresti, All Beck.
Dobrinoiu, Vasile (1995), Coruptia in dreptul penal romdn, Bucuresti, Atlas Lex.

Durkheim, E. (2001), Diviziunea sociald a muncii, 1asi, Albatros.

Harris, Robert (2010), Coruptia politica: induntrul si in afara statului-natiune, asi, Institutul European.

loan, D., Banciu, D., Radulescu, S.M. (2005), Coruptia in Romdnia. Realitate si perceptie sociald, Bucuresti, Lumina Lex.
Klitgaard, Robert et al. (2006), Orase corupte. Ghid practic de tratament si prevenire, Bucuresti, Humanitas.

Michael, Johnston, (2007), Coruptia si formele sale. Bogdtie, putere si democratie, Bucuresti, Expert.

Nicolae, R (2008), Ghid anticoruptie, lasi, Polirom.

Pope, Jeremy (2002) Ghidul Transparency International. Sisteme de integritate publicd, Bucuresti, Asociatia Romana pentru
transparenta.

The World Bank (2007) Coruptia si combaterea ei.

8. 2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele insusite permit masteranzilor sa activeze in orice organizatie guvernamentald sau nonguvernamentald din aria de
‘expertiza a prevenirii si diminuarii fenomenului coruptiei. Cunoasterea si intelegerea relatiilor sociale care favorizeaza acte de
coruptie, dezvoltarea capacitatii de analiza a fenomenului si interpretarea cauzalitatii in raport cu fenomentul studiat sunt supuse
rigorii academice cat si normelor de buna practica lucrative.

10. Evaluare
P - o E 10.3 Pond
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare ) on 'erev
. din nota finala
Examen Lucrare scrisd cu 2 subiecte: unul fixat de | 100%
10.4 Curs catre examinator (subiect de sintezd) si unul

ales de masteranzi din bibliografia de
specialitate.

*10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activitdtile didactice, insusirea conceptelor. de baza si tratarea corecta a subjectului la libera alegere.

Data completarii Semnatura titular curs . Semnatura titularului de seminar




b. Evaluare — marire de nota

ANEXA LA FISA DISCIPLINEI

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Examen

‘| Lucrare scrisd cu 2 subiecte:

unul fixat de catre examinator

.| (subiect de sinteza) si unul
|ales de

masteranzi  din
bibliografia de specialitate.

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activitdtile didactice, insusirea conceptelor de baza si tratarea corecta a subiectului la libera alegere.

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

c. Evaluare - restanta

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Examen

‘| Lucrare scrisd cu 2 subiecte:
unul fixat de catre examinator
| (subiect de sintezad) si unul

ales de masteranzi din
bibliografia de specialitate.

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activitatile didactice, insusirea conceptelor de baza si tratarea corecta a subiectului la libera alegere.

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar




